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POLE
SANTE
TRAVAIL

POLE SANTE TRAVAIL est le 2°™ plus grand Service de Santé au Travail de France avec 500
salariés, répartis sur un territoire allant de la métropole Lilloise jusqu’a St Omer.

Nos experts en santé travail interviennent dans les entreprises a la demande des médecins
du travail et assurent des prestations dans les domaines prévention/sécurité et conditions
de travail.

Nous recrutons : un Ergonome (H/F)

Poste et missions :

Au sein du service ergonomie et rattaché au Coordinateur, vous serez chargé(e), en collaboration
avec le médecin du travail, d’étudier, analyser dans les activités de travail le contenu des
organisations, des collectifs, des outils et postes de travail (...) pour améliorer les conditions de travail
et préserver la santé et la sécurité des salariés.

Vos principales missions :
- Conduite de projet sur :

- des problématiques de santé
- des conceptions /ré-organisations situations de travail
- vieillissement au travail

- Aide a la prévention des risques professionnels

- Conception, aménagement des locaux, postes de travail

- Etudes pluridisciplinaires avec la toxicologie, I'épidémiologie-statistiques et la psychologie du travail
- Animation de groupes de travail

- Aide aux choix d’équipements techniques et de nouvelles technologies

- Valorisation des études a travers des actions de communication internes et externes

Profil :

Master 2 d’ergonomie/psychologie du travail, vous justifiez d’'une expérience en tant qu’ergonome
de 5 ans minimum, si possible en service de santé au travail.

- Qualités humaines et professionnelles permettant une intégration facilitée au sein du service
ergonomie et des équipes pluridisciplinaires déja en place

- Autonomie, sens du travail en équipe pluridisciplinaire (délégation)

- Excellent relationnel et trés bon sens de la communication et de la diplomatie

- Capacité rédactionnelle et d’analyse.

Le poste nécessite des déplacements réguliers chez nos adhérents et ponctuellement sur nos
différents centres médicaux (Nord, éventuellement Pas-de-Calais). La réalisation des études en
entreprise peut conduire ponctuellement a travailler en horaires décalés, parfois de nuit. Permis de
conduire nécessaire.

Poste basé en métropole lilloise
CDI Temps plein

Contact : Nadege MILLEVILLE — Direction des Ressources Humaines —
118 rue Solférino 59015 Lille Cedex

Mail : nmilleville@polesantetravail.fr

Tel. 0328 07 59 75
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