
 
PÔLE SANTÉ TRAVAIL est le 2ème plus grand Service de Santé au Travail de 
France avec 493 salariés, dont 180 médecins du travail. 37 centres fixes de 
proximité sont répartis sur un territoire allant de la métropole Lilloise jusqu’à  
St Omer.  
 
Nous recrutons : 
 

Des infirmiers Santé Travail (H/F) 
 

CDI Temps complet (temps partiel possible sous certaines conditions) 
 
Vous intégrerez une équipe locale pour travailler en étroite coopération avec 
un médecin du travail, une secrétaire médicale et un(e) Assistant(e) en santé 
travail.  
 
Principales missions : 
 
 Réaliser un entretien individuel (à la demande du médecin du travail et sous la 

responsabilité de celui-ci): 
- Recueillir les informations relatives à l’état de santé physique et psychique du 

salarié, en rapport avec ses conditions de travail, pour éventuellement alerter le 
médecin sur des problématiques individuelles 

- Sensibiliser les salariés aux conséquences de certaines conditions de travail  sur la 
santé, et à leur prévention (conseils adaptés, etc.). 

- Apprécier et identifier, au travers d’une écoute active, les aspects collectifs du 
travail, permettant au médecin d’entreprendre d’éventuelles actions collectives. 

- Participer au réseau de vigilance en Santé Travail, via la passation de questionnaires 
validés portant sur le travail et la santé des salariés. 

- Les entretiens infirmiers peuvent être orientés et approfondies dans certains 
domaines. 

 
 Réaliser les examens complémentaires  

 
 Réaliser l’Action en Milieu de Travail  
- Toute action relative à une problématique individuelle médico-professionnelle 

 Etude de poste 
 Suivi des préconisations du médecin du travail, par rapport à une 

problématique médicale (par exemple s’assurer de la réalité d’une adaptation 
de poste préconisée) 

 Enquête AT/MP 
- Toute action relative à une information collective et sensibilisation dans le domaine 

santé travail voire santé publique 
 Présence en CHSCT (à la place du médecin, avec une mission spécifique) 

 
 



Profil : 
Vous êtes infirmier diplômé d’Etat Infirmier (H/F) ayant suivi la formation 
« Licence Ingénierie et Santé Publique – Mention Santé Travail ». 
 
Des déplacements seront à prévoir dans les entreprises 
 
Permis B et véhicule indispensable 
 
Avantages : mutuelle d’entreprise + tickets restaurants 
 
Contact : Nadège MILLEVILLE – Direction des Ressources Humaines –  
118 rue Solférino 59015 Lille Cedex  
Mail : nmilleville@polesantetravail.fr 
Tel. 03 28 07 59 75 
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